
 
 

Stagevacature: ESG-rapportage bij Groningen Seaports 
 
 

Wie zijn wij? 
Ontdek Groningen Seaports: wij zijn dé kracht achter de havens van Delfzijl en de 
Eemshaven, en onze aangrenzende industrieterreinen. Met meer dan honderd 
gepassioneerde medewerkers bieden we dagelijks logistieke en infrastructurele oplossingen 
over onze 2.800 hectare terreinen. Duurzaamheid staat centraal in alles wat we doen; we 
omarmen innovatie, vooral op gebieden als waterstof, groene chemie, energie en 
circulariteit. Zo zijn we een vooraanstaande speler in de groene toekomst van Noord-
Nederland. Diversiteit en inclusie vormen de kern van onze cultuur; we streven ernaar een 
omgeving te creëren waar iedereen zich welkom en gewaardeerd voelt. 
Wil jij een bijdrage leveren aan een duurzame toekomst en ben je nieuwsgierig naar hoe 
havens presteren op het gebied van duurzaamheid? Groningen Seaports zoekt een 
enthousiaste stagiair of afstudeerder voor de maanden september, oktober en november. 
Tijdens deze stage ga je aan de slag met het ESG-verslag van Groningen Seaports.  
 
Wat ga je doen? 

• Gesprekstafels en Green team : Groningen Seaports heeft op de verschillende 
ESG thema’s interne gesprekstafels, waarin strategie, beleid, acties en KPI’s voor 
dat thema worden gecoördineerd (bijvoorbeeld de klimaattafel, leefbaarheidstafel en 
biodiversiteitstafel). Je bereid de bijeenkomst van deze tafels voor en werkt de 
uitkomsten van de bijeenkomsten uit.  

• ESG verslag: Groningen Seaports presenteert jaarlijks een ESG verslag. Jij brengt 
de informatie voor het ESG verslag 2025 samen (middels de gesprekstafels) en 
schrijft de basis van het verslag (indien nodig ondersteund door communicatie 
professionals).  
 

Wat zoeken wij? 
• Je volgt een studie op het gebied van duurzaamheid, rapportage of communicatie en 

marketing. 
• Je hebt bij voorkeur kennis van duurzaamheidsthema’s zoals CSRD en de 

Sustainable Development Goals (SDG’s). 
• Kennis  en affiniteit met marketing en communicatie is een pré. 
• HBO of WO-niveau  

 
Wat bieden wij? 

• Een uitdagende en leerzame stageplek bij een toonaangevende organisatie in de 
haven- en industriële sector. 

• De kans om een significante bijdrage te leveren aan duurzame projecten en 
rapportages. 

• Professionele begeleiding en ondersteuning gedurende je stageperiode. 
• Een aantrekkelijke stagevergoeding volgens CAO Havenbedrijf Rotterdam 2024-

2026. 
 
Ben jij de gemotiveerde stagiair die wij zoeken? Stuur je motivatie en CV naar 
vacature@groningen-seaports.com en wie weet verwelkomen we jou binnenkort bij ons 
team!  
 
Mocht je eventuele nadere informatie willen opvragen dan kun je contact opnemen met  
Heleen van Wijk (Manager Sustainability & Corporate Circularity) via telefoonnummer 06 – 31 65 19 
86 of email: h.vanwijk@groningen-seaports.com 


