
 

 
Binnen het Nautisch Service Centrum ontstaat er vanwege een uitbreiding in het team een vacature 
voor een: 

Nautisch Adviseur 

 

In deze functie ben je verantwoordelijk voor de ondersteuning van de havenmeester in het 
beheersgebied van Groningen Seaports (Eemshaven, binnen- en buitenhavens Delfzijl). Ook heb je 
een toezichthoudende en regelende taak in het kader van Port Security, veiligheid en beveiliging. 

Wat neem je mee? 

• Hbo werk- en denkniveau, bij voorkeur een afgeronde hbo-opleiding 

• Minimaal 3 jaar ervaring met beleids- en advieswerk 

• Ruime kennis van nautische wetgeving en de toepassing daarvan  

• In staat om met data(bronnen) te kunnen werken 

• Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal, zowel in woord als geschrift  

• Samenwerkend, resultaatgericht en initiatiefrijk 

• Stressbestendig 

• Met verschillende disciplines, partijen en projectteams kunnen werken, belangen 

kunnen aanvoelen en hierop kunnen inspelen 

Vanuit je expertise ben je het aanspreekpunt op het gebied van nautisch-technische vraagstukken, 
initieer en begeleid je projecten met een nautische invalshoek en neem je ook deel aan andere 
projecten en/of multidisciplinaire werkgroepen. Je bent in staat om direct besluiten te nemen indien 
de situatie daarom vraagt (bijzondere scheepsreis, schade, afwijkende afmeting en/of lading). 
Consignatiedienst maakt deel uit van je functie.  Je werkt nauw samen met de andere nautische 
collega’s, legt de verbinding met de andere afdelingen en coördineert de continue dienstverlening. 

Vanuit jouw rol vertegenwoordig je Groningen Seaports in overleggen met relevante stakeholders en 
neem je namens het Nautisch Service Centrum deel in diverse overlegfora in- en extern. 

Wij bieden jou:  

• Een boeiende en dynamische werkomgeving 

• Veel ontwikkelings- en opleidingsmogelijkheden 

• Een professionele, informele en open cultuur 

• Een functie met een marktconform salaris (de functie is ingeschaald in FSK 8 van de CAO 

Havenbedrijf Rotterdam) 

• Goede secundaire arbeidsvoorwaarden 

• Een overeenkomst voor de duur van een jaar met zicht op een overeenkomst voor 

onbepaalde duur 

 

Over het bedrijf  

Groningen Seaports is de commerciële exploitant, ontwikkelaar en de beheerder van de haven van 

Delfzijl en de Eemshaven en aangrenzende industrieterreinen. De organisatie verzorgt de complete 

havendienstverlening aan haar industriële en MKB-klanten, van logistieke en infrastructurele 

diensten tot de uitgifte en het onderhoud van de terreinen in beide havengebieden. Ook houdt 

Groningen Seaports zich bezig met innovatie op diverse gebieden, zoals waterstof, energie en vooral 

duurzaamheid. 



 

 

Interesse?  

Heb je vragen over bovenstaande vacature? Neem dan contact op met Pieter van der Wal 

(havenmeester): p.vanderwal@groningen-seaports.com of +31 (0)596 640479. Wil je direct 

solliciteren? Stuur dan je motivatie en cv naar vacature@groningen-seaports.com.  
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